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: Himbauan Retribusi APAR

: 1. Kepala SMP, SMA, SMK Negeri / Swasta

2. Kepala SKB , UPTD kecamatan
se
Kota Padang

Dengan hormat, menindak lanjuti surat dari Badan Penanggulangan Bencana Daerah
dan Pemadam Kebakaran nomor : 700.877/BPBD-PK/X-2015 tanggal 29 Oktober
2015 perihal Himbauan tentang kewajiban Memenuhi Persyaratan Teknis Sistem
Proteksi Kebakaran pada Bangunan Gedung dan Lingkungan.Sesuai Perda Kota
Padang Nomor 11 tahun 2011 pasal 47 tentang Retribusi Jasa Umum , menyatakan
bahwa Objek Retribusi Pemeriksaan Alat Pemadam Kebakaran adalah pelayanan
pemeriksaan dan/atau pengujian alat pemadam kebakaran, alat penanggulangan
kebakaran, dan alat penyelamatan jiwa oleh pemerintah daerah terhadap alat-alat
pemadam kebakaran, alat penanggulangan kebakaran, dan alat penyelamatan jiwa
yang dimiliki dan/atau dipergunakan oleh masyarakat.

Berkaitan dengan hal tersebut diatas dan untuk memenuhi pencapaian target
Pendapatan Asli Daerah tahun 2015 pada BPBD dan Pemadam Kebakaran,dan untuk
memenuhi persyaratan teknis sistim proteksi kebakaran pada bangunan dan gedung,
maka dihimbau kepada seluruh jajaran Dinas Pendidikan Kota Padang, untuk dapat
memenuhi Perda Kota Padang no. 11 /2011 pasal 51 tentang retribusi jasa umum
menyatakan bahwa struktur dan besarnya tarif retribusi pemeriksaan alat pemadam
kebakaran ditetapkan sbb :

No Luas Bangunan Jumlah Tabung APAR Tarif Baru per/Tabung (Rp.)
1 0 s/d 20 1
2 21 s/d 40 5 Rp. 20.000 / tahun
Untuk semua jenis
3 41 s/d 60 3 Berat / Volume
4 61 s/d 100 4
5 Diatas 100 + 1 tabung untuk setiap
| kelebihan 20 m?
6 Hidran Halaman - Rp. 60.000.-/titik/tahun
{ 7 Alat pemercik dan alarm . Rp. 10.000.-/titik/tahun

Demikian disampaikan untuk dapat dilaksanakan sebagaimana mestinya,atas
perhatiannya diucapkan terima kasih.
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